
 1

 

 
 
 

R.I.社長文告九月份 
 

親愛的扶輪社員們： 
國際扶輪社長不能對某些扶輪計畫有所偏好。但是在我們多年來作為扶

輪家庭的一份子，蘿娜及我總是特別喜歡扶輪的青少年計畫。 
扶輪少年服務團(Interact)、扶輪青年服務團(Rotaract)、及扶輪青少年領

袖獎(RYLA)等計畫不僅對參加這些計畫的人，更是對扶輪的未來，有巨大的

價值。藉由在青少年時期就開始介紹義工服務，這些扶輪社教給青少年們關

於扶輪的終生教訓：來自幫助別人的滿足以及和好朋友一起行善的樂趣。每

個人都受益，包括社區、青少年、及那些輔導青少年的扶輪社。就參與計畫

的青少年所做的工作及他們學到的東西來講，受益是立竿見影的；就培養新

世代作為未來潛在的扶輪社員來講，受益更是持續不斷的。 
扶輪青少年交換 (Rotary Youth Exchange)計畫及扶輪基金會的大使獎學金 (Ambassadorial 

Scholarships)計畫讓每個人大開眼界。交換學生及大使獎學金學生在促進他們的教育的同時，也培養

了國際瞭解、對他們的祖國有新的瞭解、並搭起通往新的及不同的文化的橋樑。 
搭橋的觀念對扶輪非常重要。透過分享計畫、透過分享知識、以及透過我們每年一度的國際扶輪

年會的聯誼團聚，我們一起建立與世界各地的聯繫關係。無論你出席多少次國際年會，每次國際年會

都與眾不同，而且是特殊的。2007 年鹽湖城年會保證會是一次很棒的經驗，我促請你們都要出席。 
如果你住在美國，很方便透過公路或鐵路抵達鹽湖城，而且從美國大部份地區前往，沿路將看到

優美的風景。如果你搭飛機去，大部份主要航空樞紐都有航班飛往鹽湖城，而且市中心離機場只有幾

分鐘車程。鹽湖城有乾淨的街道、友善的居民、而且風景優美，是作為國際扶輪年會的完美地點，也

是全家度假的好地方。 
今年，年會註冊將比平常提早一個月。如要享受最低費率，請在 2006 年 12 月 1 日之前註冊。（如果

你是 18 歲或更年輕、扶輪少年服務團或扶輪青年服務團的團員、青少年交換學生、或扶輪基金會獎

學金受獎人，請務必查看你可享受的減價費率。）你可在 www.rotary.org/events 找到註冊表及其他資

訊。 
無論你是經常出席國際年會，或是正在思考規劃你的第一次年會之旅，凡是國際扶輪年會該有的，這

次國際年會保證都有。好朋友、溫馨的聯誼、啟發性的演講、以及與眾不同的國際經驗。蘿娜和我期

盼能在國際年會與你相見。 
 
 

W.B. (Bill) Boyd 白義德 
國際扶輪 2006-07 年度社長 無私、真誠、一馬當先 
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親切、幽默、超實際的扶輪奇人 

創社社長陳國雄 CP Richard 
           

    合江臨時社創社社長陳怡全 CP Kevin 
寫於 2006/8/27  凌晨 02:53 

            

今年度的〝國際扶輪 3520 地區 2006 年地區社

員研討會〞在地區總監DG Pyramid、地區訓練人 PDG 

Surgeon、研討會主委逸仙社 CP Tiffany 辛勞籌辦之

下順利召開。 

社員發展–這個讓扶輪人時時念茲在茲的議

題，去年起即正式被整個台灣地區扶輪領導人列為

首要執行要項，期待在未來五年內達到社員倍增的

目標。以目前台灣經濟前景持續低迷、大量專業人

士出走對岸，和都會型區域重疊性極大的情況下，社員招募面臨瓶頸困難，自是理所當然，

也成為扶輪人的夢魘…。 

參加這個重要的研討會議，驅車趕來會場途中一路心情沉重，因為了解這個問題的迫

切，卻又擔心會議內容流於形式，不可能讓自己突然茅塞頓開，幡然改圖。翻閱研討會文件

赫然發現我敬愛的小保母劍潭社創社社長陳國雄 CP Richard 為三位重量級主講人之一，這讓

我慶幸自己沒有錯過今天的盛會，快樂等待聆聽這位我心目中 〝扶輪奇人〞精采可期的演說。 

PDG Tony、PDG Frederick 兩位前總監的演說方式親切、稱 3520 地區經典；我家 CP 

Richard 的個人特質，雖然已經在許多次文章裡提及，具說服力，堪卻還是詞窮，無法用文字

精確捕捉到其獨特的魅力。光是他一上台自然投射給每位聽眾的風趣幽默，就令現場暑氣全

消、睡意盡退。 

知道那種感覺嗎？某一位中央級民意代表常被消遣形象不佳，除了衣衫不整之外，髮式

紛亂，哪只一個〝髒〞字得以形容。我家小保母 CP Richard 雖有類似之處，但他髮亂讓人覺

得淘氣可愛，領帶沒打好就定位，卻顯現出輕鬆自然的喜感。 

CP Richard 表情十足，滑稽突梯，他是一位律

師，卻沒有咄咄逼人的姿態或時稱〝律師性格〞的

驕縱詭辯；他思路清晰迅捷，卻絕不吟風弄月、喙

長三尺。他以自己近 17 年的扶輪經歷和創社，並實

際參與輔導其他四個扶輪社的心路歷程和大家分

享。過程依舊沒按大會提供的 PowerPoint 演說，內

容甚至可說是平凡無奇，但為何總能博得滿堂喝采

讓人拍案叫絕呢？ 
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我再次分析 CP Richard 的磁吸效應，試著解開這種魅力密碼。這次幸運又領悟到一部分

他演講擲地有聲的原因。首先，CP Richard 演講雖然不〝按圖索驥〞，卻始終以自己親身體

驗經歷為切入點和大家分享心得並帶動氣氛，也避免一味讚揚、歌功頌德式的講解扶輪議題；

他更直言參與扶輪的種種辛苦，付出的時間金錢代價難計，所以他以白話淺顯的方式強調： 

 

• 參與扶輪付出的同時，絕不能忽略事業家庭。 

• 參與扶輪聯誼的同時，絕不能牴觸自己的快樂自在。 

• 參與扶輪服務的同時，絕不能營求揚名立萬。 

 

循著這幾個平實的重點論述前進，不至曲高和寡，馬上就擄獲聽眾認同，接著再因勢利

導，感謝想要感謝的人，稱讚願意稱讚的事，宣揚應該宣揚的物，一團和氣，欲罷不能！ 

我無法揣摩 CP Richard 這種特質生成的原因，東施效頻也不倫不纇，但是我很幸福，因

為有一群相知相惜的劍潭社友外，亦有幽默風趣的 CP Richard 引領我進入〝扶輪門〞，更有

大保母前總監邵偉靈 RRFC Dens 擔任我的〝扶輪導師 Rotary Mentor〞，而現在又有一個值得

經營的嶄新扶輪園地–台北合江扶輪社！ 

扶輪運轉的意義是什麼？增加社員人數是必須必然的，因為可充實我們的扶輪內涵，提

升扶輪服務的層級水平，也讓我們能發掘更多個像清溪、明水、松江和合江四社的小保母 CP 

Richard 一樣的良師益友，而他就會在你我身邊…。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四大考驗 
我們所想、所說、所做的事應事先捫心自問： 

一、是否一切屬於真實? 
二、是否各方得到公平? 
三、能否促進信譽友誼? 
四、能否兼顧彼此利益? 
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CP Kevin 自我介紹 
20060828 

各位社友好，我是 Kevin-陳怡全，來自台北劍潭扶輪社。 
加入扶輪，當時不過 28 歲，轉眼十多年…。 
我出生於台中市，家族亦發跡在此，可惜我從小就“離鄉背

井”，沒機會在這個風景秀麗的中部大城市生活。 
 
已婚，美麗善良的賢內助為我育有二個可愛的女兒，分別升

小四和小二。 
從小，生活過得優渥，父母也給我自由的學習環境，尤其是

母親，對我和哥哥除了品德操守方面要求嚴格之外，非常留意我

們個人的學習特質和偏好，所以哥哥老早就被定位、賦予為家族

爭光的使命。而我，也在母親深愛刻意的庇護下，一直朝美術工藝、設計方面學習。 
 
歷經復興商工美工科和實踐家專應用美術科，我在退役後到日本專攻室內設計，畢業回

國也曾與好友共同從事近三年室內設計工作，從中習得不少寶貴經驗，也自食其力嘗試辛勞

賺到自己第一個一百萬，那是 26 歲時的美好回憶。 
 
因為聰穎過人的母親突然辭世，醫學院畢業的大哥又申請通過將赴國外深造。因此，隨

著家族投資多角化，我被要求增加參與，由於時間和能力有限，只得漸漸疏離我喜歡的美術

室內設計工作，雖然無奈，卻也責無旁貸。 
 
曾經參與幾個主要商業投資，包括旅遊業，經營 In Bound（接待日本觀光客來台）業務，

這個事業，由父親主導經營了近 30 年，在業界立下了口碑與商譽。 1995 年透過家族不錯的

政商關係和金融背景，由自己主導，邀集幾位能力很強的朋友成立了金融服務性質的汽車租

賃公司，當時於國內汽車租賃業界還曾名列一軍，旗下擁有 400 餘輛雙 B 名車；2001 年受制

市場惡性競爭壓力，趁營運狀況堪稱良好，將經營權轉讓給有意進入台灣市場的外商，獲利

了結。泰利乾洗連鎖的佈局，是個比較失望的部分，因為利潤和讓自己成長充實均極有限。 
 
二年前，我將大部分重心轉移到理財，期待對自己持有的一些標的，做較有效率規劃；

同時，也把更多時間投注在扶輪，因為相對於我自小看到、參與付出過的不少商業行為而言，

投資在扶輪獲得的效益大又實際，它由各種形式回饋到自己，甚至家人身上。最主要，它讓

我和家人有了許多共同話題；讓我可以大聲的說‘我有很多好朋友’，而不是商場上虛偽應付

的膚淺人際；它更讓我增長許多見聞，分別來自各行各業菁英的生活智慧。 
 
台灣地狹人稠，許多生活基本的感受，似乎也並不容易讓人快樂，尤其兩岸關係衝突停

滯的原罪、經貿轉型下的青黃不接，治安、社會問題層出不窮，加上最近政客媒體強烈扭曲

傳統良善美德與價值觀，促使我和家人時有逃離這塊土地的念頭。還好有扶輪，它鼓勵人性

的正面價值，強調付出與奉獻的高尚情操，也讓我得以經常接觸各種表象的貴人。 
 
三年前我接任劍潭扶輪社第七屆社長，在人生歷練上標示一個嶄新、特殊的里程。現在，

我有了進一步經營福報的機會–合江扶輪社–真高興與大家結緣，也相信你我很容易將成為對

方的歡喜貴人。 
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8 月 28 日 合江扶輪社 社訊分享 
 ★ 8 月 21 日合江社成立典禮，社友們全力相挺，讓合江社有個美好的開始。 

 ★ 8 月 26 日，Derek 可愛的掌上明珠 Momo 兩週歲生日 Party 圓滿順利！ 

★ 8 月 28 日，美麗的 Jill 在世貿展覽館參加‘財經展’，圓滿順利。 

★ 9 月 01 日，凱文邀請的合江社第二次闔家電影欣賞就要開鑼囉！ 

這次要搭暑假最後的赤子之心檔–‘怪怪屋’，請社友闔家預留時間參與。 

（場次地點將隨後通知） 

★ 合江社即將啟動高爾夫練球機制，預定與輔導社 松江社 共同辦理， 

時間設定在每週二晚上，於東湖附近的練習場舉行， 

請社友踴躍向副社長 VP Richard 報名。 

★ 9 月 19 日，服務計劃主委 Eric 請社友們預留時間。 

當天下午 1400-1700，Eric 主辦一場‘2006 薪資調查報告’研討會， 

由人力資源切入，針對當前不同產業和職務特性，深入分析職場薪資水平！ 

這麼好康的事，Eric 邀請各位社友參加盛事！（地點將再另行通知） 

∼請各位社友儘量提供訊息， 

讓合江社刊能有好的內容與題材，與大家分享∼ 

● 請各位社友邀請你（妳）的朋友來參加合江社活動，成為相互的貴人！ ● 

 

 

國際扶輪 3520 地區第十分區 
（台北圓山、雙溪、劍潭、中正、清溪、明水、松江）七社 

扶輪青年領袖營 
活動名稱：扶輪青年領袖營  

活動時間：九十五年十月十四、十五日（六、日） 

報到時間：PM 1:00 ~ 1:30 

活動地點：台北劍潭青年活動中心 

活動對象：以北區各大專院校學生為招生對象。 

活動學員費用：NT$500 元保證金 

備註：歡迎社友邀請小扶輪或來賓參與。 
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上週八月二十八日例會 

紅箱收入報告 

甲、一般捐款 

City 

Eric 

Joe 

Kevin 

Linda 

Peter 

VP Richard 

500 

500 

1,000 

4,000 

500 

500 

500 

Toger 

Vincent 

小保母 

CP Richard 

小保母 

CP Fiber 

 

800

500

1,000

1,000

合計 

承上期 

10,800

66,900

合計 77,700

乙、親恩文教 

保母 RRFC Dens 

PE Carl 

1,000

50,000

合計 

承上期 

51,000

6,000

合計 57,000

A、本日紅箱收入合計（甲）       77,700 

B、本日親恩文教收入合計（乙）   57,000 

本屆紅箱收入累計                77,700 

 

社友生日喜慶 
James             9/9（處女座） 

社友結婚紀念日 
Chad              9/6 

 

 
本週節目 

社友自我介紹：David、Chad、City、 

         Eric、Hand、James、Jason 

下週節目預告 
社友自我介紹：Frank、Jill、Joe、 

John 、Linda 

 

 
上週未出席社友我們想念您 

請   假：Chad、David、Derek、Eunice、

Frank、Irene、James、Jason、

Jill、Joanne、John、Johny、

Lisa、Long、Luke、Michelle、

丁德雄(Richard)、Stone、

Tommy、Vanessa、鄭光男 

 
（社友間的聯誼是由每天一通
電話，所聯繫而成的哦!!請社友
多撥電話，關心您的夥伴） 

 
 
 
 

社內活動 
◎國際扶輪 3520 地區 

916 地球清潔日-分區淨山活動 

日期：95 年 9 月 16 日（星期六） 

時間：上午 8：00 集合 

8：20 開始~11：40 結束 

地點：外雙溪原住民公園 

費用：報名費社友每人$100 元、 

寶眷/小扶輪各$50 元 

 

以上活動~歡迎社友踴躍參加 
 

上週八月二十八日例會出席報告 

出席 補出席 出國 請假 

缺席 

免計

出席 

合計 出席

14 0 0 21 0 35 40%

出席為服務的生命‧缺席不會產生友誼 


